1) Dott, Giovannj Ciampj

Presidente
2) Dott. Santo Bonanng Componente
3) Dott.ssa Danijela Maiorca Componente
4) Dott.ssa Marting Catalang Segretario
Constatata la regolare Costituzione della Commlsswne ¢ la legaljta deH’adunanza essendo
bresenti tuttj COmponent;, s; dichiara aperta la sedytg
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Il Presidente, preso atto delle suddette dichiarazioni, dichiara insediata la Commissione
esaminatrice.

La Commissione prende visione delle norme di legge che regolano le procedure concorsuali
per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale e prende atto che la presente selezione
¢ disciplinata delle disposizioni del Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale di cui al D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 e successive
modifiche ed integrazioni.

La Commissisone prende atto, altresi, che la presentazione delle domande di partecipazione
alla selezione pubblica ¢ stata prevista dal bando esclusivamente in modalita telematica, attraverso
apposita piattaforma informatica e che tutte le dichiarazioni dej candidati sono dalla Commissione
reperibili per la valutazione conseguente sulla medesima e che le dichiarazioni rese dai candidati
nelle rispettive domande di partecipazione assumono valore di dichiarazione sostitutiva ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i..

Come previsto nell’Avviso di selezione, all’art. 6, per la valutazione dei titoli e del
colloquio la Commissione avra a disposizione un punteggio complessivo di 40 punti cosi ripartiti:
- 20 punti per i titoli,

- 20 punti per il colloquio.

Il superamento del colloquio & subordinato, secondo quanto disposto dall’art. 14 del D.P.R.
sopra citato, al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.

La Commissione, a questo punto, cosi come disposto dall’art. 9 comma 3 del citato D.P.R.,
determina i criteri e le modalita di valutazione del colloquio, che consistera nella valutazione delle
conoscenze del candidato su argomenti di clinica e metodologia specialistica, nonché sugli aspetti

gestionali inerenti la qualifica.

Il punteggio dei titoli ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 ¢ cosi ripartito:
D,



- punti 10 per i titoli di carriera;
- punti 3 per i titoli accademici;
- punti 3 per le pubblicazioni e i titoli scientifici;
- punti 4 per il curriculum formativo e professionale.
TITOLI DI CARRIERA
La Commissione determina i seguenti criteri generali:

nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate le disposizioni di cui agli artt. 20,21,22

e 23 e27 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

- I periodi di servizio omogeneo, prestati nella stessa posizione funzionale, saranno cumulati tra
loro;

- Le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile, considerando come mese intero periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

- 1l servizio militare, nei termini di cui all’art. 20 comma 2, sara valutato solo se formalmente
documentato.

Per quanto attiene la valutazione dell’attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso

le strutture a diretta gestione delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi

nazionali, la Commissione stabilisce, ai sensi di quanto disposto dall’art. 21- comma 1- del D.P.R.

10/12/1997 n. 483, di determinare i seguenti criteri di massima:

28 o piu ore settimanali : per mese 0,040

da 26 a 28 ore settimanali:  per mese 0,035

da 21 a 25 ore settimanali ~ per mese 0,030

da 12 a 20 ore settimanali: per mese 0,020

dalall oresettimanali:  per mese 0,010

( & /ﬁ % |



TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Per la valutazione dei titoli accademici e di studio, si applicano i criteri ed i punteggi previsti
dal punto 5 dell’ art. 27 del D.P.R. 10/12/1997, n. 483.
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Per la valutazione delle pubblicazioni la Commissione stabilisce di fare riferimento a quanto
contenuto nell’art. 11 del DPR 10 dicembre 1997 n. 483 e, per in quanto in esso non previsto,
stabilisce 1 seguenti punteggi di massima:
- Monografie: fino ad un massimo di punti 0,20 per ciascuna;
- pubblicazioni: sino ad un massimo di punti 0,10 per ciascuna;
- La Commissione stabilisce che non saranno oggetto di valutazione i poster e gli abstract.
In particolare la Commissione precisa, comunque, che nel rispetto di quanto previsto dall’articolo
11, lettera b) del D.P.R. 10/12/1997 n. 483 “ Non possono essere valutate le pubblicazioni dalle
quali non risulti I’apporto del candidato”.
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Per quanto attiene al curriculum formativo e professionale, i titoli in esso compresi saranno
valutati ai sensi della lettera C dell’art. 11 del D.P.R. 10/12/1997 n. 483.

In particolare, in questa categoria saranno prese in considerazione le attivita professionali e di
studio formalmente documentate, non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee
ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera

carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di

insegnamento conferiti da enti pubblici.
La Commissione stabilisce che:
- Non sara valutata ’attivita professionale espletata presso strutture private non regolarmente

convenzionate con il S.S.N_;

- Non saranno valutati certificati laudativi;
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Non sara valutata I’attivita prestata a titolo di volontariato;

Non sara valutata 1’attivita di Guardia Medica, Medicina dei Servizi , di Medico o sostituto di
Medicina Generale in quanto non attinenti alla disciplina messa a concorso;

Partecipazione a corsi di aggiornamento, congressi, convegni, seminari, simposi o altre
manifestazioni con denominazioni affini, senza esami finali o senza accreditamento E.C.M,
purché attineni: punti 0,01 cadauno;

Partecipazione a corsi di aggiornamento con accreditamento E.C.M purché attineni punti 0,02
cadauno;

Partecipazione a corsi di aggiornamento con esame finale purché attineni: punti 0,02 cadauno;
Partecipazione in qualita di relatore a convegni, congressi, simposi, seminari, etc, purché
attineni: punti 0,03 cadauno;

Partecipazione a stage di perfezionamento di durata superiore ad un mese attestato da certificati
rilasciati ai sensi di legge, purche svolto dopo la specializzazione e attinente: punti a 0,10;
Partecipazione a Master Universitari di I livello di durata almeno annuale, purche attinenti, punti
0,12;

Partecipazione a Master Universitari di II livello di durata almeno annuale, purche attinenti,
punti 0,24;

Dottorato di ricerca punti 0,12 per anno. Il punteggio sara attribuito solo nel caso in cui dalla
certificazione presentata risulti il completamento del corso con il superamento del previsto
esame finale ed il conseguimento del titolo di “ Dottore di Ricerca”;

Insegnamento presso Scuole Professionali del S.S.N. ( Infermieri, Terapisti, Capo Sala, Tecnici,
etc.): per anno scolastico, per ciascuna materia punti: 0,05;

Attivita didattica presso Istituti Universitari in corso di laurea in Medicina e Chirurgia o in corso

di specializzazione: per anno accademico, per ciascuna materia punti 0,20;
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Attivita nella disciplina a concorso o altra equipollente per incarico libero professionale, borsa
di studio, ex art. 15 octies D.Lvo 502/1992 presso strutture del Servizio Sanitario Nazionale:
punti 0,24 per anno;

Attivita nella disciplina a concorso o altra equipollente per incarico libero professionale, borsa
di studio, ex art. 15 octies D.Lvo 502/1992 prestata per emergenza COVID, per almeno 60
giorni continuativi presso strutture del Servizio Sanitario Nazionale: punti: 0,48 per anno;
Certificazione conoscenza lingua inglese di livello B1 o superiore: punti 0,15;

Corsi di informatica con superamento di esame finale, organizzati da Enti Pubblici o autorizzati:
punti 0,15;

Per altri titoli o attivita formative o professionali non riconducibili alle categorie soprelencate:
sino ad un massimo di punti 1,00 da assegnarsi con adeguata motivazione.

A questo punto la Commissione procede alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi

alla presente procedura, applicando i criteri in precedenza stabiliti.

Si allegano al presente verbale e ne costituiscono parte integrante, le schede di valutazione

dei candidati, i cui risultati complessivi sono riepilogati nel prospetto qui di seguito riportato:

SPECIALIZZATI
Cognome Nome Data Specializzazione Punteggio
Nascita

CARUSO VALERIO 27/09/1985 CHIRURGIA 1,200

GENERALE
CIMINO ENRICA 10/06/1981 CHIRURGIA 9,030

GENERALE
PRESTIANNI LOREDANA | 15/05/1977 MEDICINA INTERNA 10,150

SPECIALIZZANDI

Cognome Nome Data Nascita Specializzazione Punteggio
BJELOGRLIC ALICE 25/10/1993 MEDICINA INTERNA 0,000
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2 |BULLA MARIKA 16/04/1993 MEDICINA D’URGENZA 0,340
3 | CALDERONE SARA MARIA 01/12/1993 MEDICINA E CHIRURGIA 0,370
D’ACCETTAZIONE E
D’URGENZA
4 | CASTELLINO MARTA 17/08/1991 MEDICINA E CHIRURGIA 0,010
D’ACCETTAZIONE E
D’URGENZA
5 | CATANIA SERGIO 12/07/1992 MEDICINA E CHIRURGIA 0,040
D’ACCETTAZIONE E
D’URGENZA
6 | COPPOLINO GIUSEPPE 05/01/1993 MEDICINA INTERNA 0,200
7 | DIFRANCO LUCA4 31/12/1990 MEDICINA D’URGENZA 0,470
8 |FARINA FRANCESCA MARIA 27/12/1992 MEDICINA INTERNA 0,060
9 | FELICI AMBRA 01/02/1989 MEDICINA D’'URGENZA 0,230
10 | GALVAGNO ELISA 03/01/1988 MEDICINA E CHIRURGIA 0,020
D’ACCETTAZIONE E
D’URGENZA
11 | GHIRGA PAOLA 21/12/1989 CHIRURGIA D’URGENZA E DI | 0,060
PRONTO SOCCORSO
12 | GIACCONE FABIOLA 07/09/1991 MEDICINA D’URGENZA 0,600
13 | GIARRATANA DEBORA 13/11/1991 MEDICINA D’URGENZA 0,020
14 | L’EPISCOPO GIUSEPPE 14/03/1994 MEDICINA INTERNA 0,220
15 | MAMMOLITO LUCIANO 18/02/1993 MEDICINA INTERNA 0,030
16 | MAZZEO VALENTINA 03/05/1984 MEDICINA D’URGENZA 0,610
17 | PLUCHINO FABIO 21/02/1995 MEDICINA E CHIRURGIA 0,000
D’ACCETTAZIONE E
D’URGENZA
18 [RISO MARIA CRISTINA 11/04/1982 MEDICINA D’URGENZA 0,500
19 | SCEBBA SIMONA 11/11/1995 MEDICINA INTERNA 0,000
20 | SCIACCA ORIANA RITA 22/05/1992 MEDICINA INTERNA 0,260
21 | SCIRICA ALESSANDRA 12/09/1993 MEDICINA DURGENZA 0,430
22 | SCUDERI LEDA 29/12/1992 MEDICINA DURGENZA 0,050
23 | SPAMPINATO SALVATORE 07/06/1994 MEDICINA INTERNA 0,480
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24 | TORRISI STEFANO 01/06/1989 MEDICINA E CHIRURGIA 0,020
D’ACCETTAZIONE E

D’URGENZA

La Commissione da mandato al Segretario di procedere alla convocazione dei candidati per la
prova orale che si terra in data 22/05/2023 alle ore 8:30 presso ’Aula Buscaino dell’ARNAS
Garibaldi, sita in P.zza Santa Maria di Gesti n. 5 con pubblicazione del relativo avviso sulla home
page del sito internet aziendale, con valore di comunicazione e notifica a tutti gli effetti di legge

La seduta si chiude alle ore 10.40.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che letto e confermato viene sottoscritto:
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I COMPONENTI IL SEGRETARIO

Dott.ssa Martina Catalano

& i,
Dott. ssa Daniela Maiorca
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